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CEOE-Tenerife se adhiere a la iniciativa

#MovilizacionPorElEmpleoimpulsada por el Grupo Adecco
en Espana

e La Confederacion Provincial de Empresarios de Santa Cruz de Tenerife y el Grupo Adecco, han
suscrito un acuerdo de colaboracidén, cooperacién y asesoramiento, para atender a la crisis
provocada por la pandemia del Covid-19.

e El convenido persigue promocionar y dar a conocer entre las organizaciones empresariales las
opciones y soluciones que Adecco puede brindarles para apoyar a los sectores concretos en la
busqueda y cobertura de las posiciones que demandan.

Madrid, 2 de octubre de 2020. La Confederacion Provincial de Empresarios de Santa Cruz de Tenerife
(CEOE-Tenerife) y el Grupo Adecco, expertos en la gestién de los Recursos Humanos, han suscrito un
acuerdo de colaboracién, cooperacion y asesoramiento atendiendo a la crisis provocada por la pandemia
del Covid-19. El acuerdo ha sido suscrito entre Eduardo Bezares Carretero, secretario general de CEOE-
Tenerife y Francisco Mesonero, director de Responsabilidad Corporativa del Grupo Addeco y director
general de la Fundacién Adecco.

Este acuerdo nace en el marco del Programa #MovilizaciénPorEIEmpleo impulsado por Adecco como fruto
de la preocupacién conjunta por las consecuencias que puedan tener las medidas adoptadas en respuesta
a la pandemia en el mantenimiento del empleo y, al mismo tiempo, para garantizar los servicios y
demandas de los sectores mas estratégicos.

Se trata de un marco de colaboracidn que se justifica, entre otras razones, por la amplia experiencia de
Adecco en los servicios que presta, su capilaridad a nivel nacional, su amplia base de datos de candidatos
y su diversidad de recursos.

El Grupo Adecco Espaiia cuenta ya con una dilatada experiencia local e internacional en la recolocacion
de personas desempleadas, también facilitando la movilidad laboral entre sectores mediante el up y
reskilling de los candidatos.

El presente convenio persigue promocionar y dar a conocer entre las organizaciones empresariales y
asociados de CEOE-Tenerife las opciones y soluciones que Adecco puede brindarles para apoyar a sectores
concretos en la busqueda y cobertura de las posiciones que demandan.

En el marco del citado convenio, CEOE- Tenerife y Adecco pondran en marcha una comision de
seguimiento cuyo objetivo ser3, junto al analisis de la evolucién del mismo, la identificacién de las mejores
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practicas sectoriales de movilizacidn, las competencias formativas requeridas para mejorar la adaptacion
entre oferta y demanda de empleo, asi como protocolos de salud laboral y su implantacién.

SOBRE EL GRUPO ADECCO
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Adecco es la consultora lider mundial en el sector de los recursos humanos. En |beria en"2029heémosifacturado
1.163 millones de euros. Llevamos 38 afios en el mercado laboral espafiol realizando una labor socialfdiariaque
nos ha situado como uno de los 10 mayores empleadores en nuestroipaisyullevamos 7 afios consecutivos en‘el
top 10 de las mejores empresas para trabajar en Espafia seguni@feat PlacetoMWork; siendo la unica empresa de
RRHH en el dltimo ranking del 2020. Nuestras cifras hablanipor nosotros: Bultimorafoshemos empleado a
casi 129.000 personas en nuestro pais; hemos contratado asmasiciensvs Menoressden258afios. Hemos
contratado a casi 20.000 personas mayores ded5anos yhemosformado a maside 56:000:aIumnos:

A través de nuestragfindacion) gp}! afio 2019 hemos orientado y acompafiado a 22.750 personas que se
encontraban eniSitUacion g_e,rie"sgo de exclusién social (personas con discapacidad, mujeres victimas de violencia
de género.y/o con responaabilidades familiares no compartidas, personas mayeres de 45 afios paradas de larga
duracion y otras personas en situacién-de exclusién,social).

Desde que comenzé nuestrallabor hemos realizado enlEspafia. mas,de 10/millones de contratos. Invertimos 8
millones dereuros entlasformacionade trabajadores yael 28% de huestros 'empleados consigue un contrato
indefinido en‘las eémpresas cliente. Tode ello gracias a una redide mas'de 300 delegaciones en nuestro paisy a
nuestros mas de 1.900 empleados. Para mas informacion visita nuestragpdaginaweb www .adeccogroup.es
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